WINZER

Werden Sie Teil
eines der
erfolgreichsten
Weinguter
Osterreichs!

Wir suchen ab sofort eine(n)

IT-Verantwortliche(n) m/w

Standort: Krems an der Donau | Vollzeit

Ihre Aufgaben:
o Administration & Betrieb:
o Administration unserer Windows Server-Landschaft in enger
Abstimmung mit einem externen Partner
o Installation, Konfiguration und Betreuung der Windows Clients
e IT-Support & User Helpdesk:
o Ansprechpartner fir die gesamte Windows-Landschaft sowie fir
Peripheriegeréte (Drucker, Kassensysteme, Telefonie, Video)
o SPOC fiir Netzwerk-Services:
o Sicherstellung des laufenden Betriebs zentraler Netzwerkdienste
(DNS, DHCP, Active Directory, Fileserver)
e IT-Security & Compliance:
o Umsetzung, Einhaltung und Uberwachung moderner
Sicherheitsstandards (u. a. DSGVO, NIS2)
o Projektbegleitung & Beschaffung:
o Aktive Mitarbeit und technische Unterstitzung bei IT-Projekten inkl.
Hardware-/Softwarebeschaffung
o Schnittstelle und Koordination zwischen internen Fachbereichen und

externen IT-Dienstleistern
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Was bringen Sie mit?
e Ausbildung & Erfahrung:
o Abgeschlossene IT-Ausbildung (Lehre, HTL, FH/Uni) oder vergleichbare
Qualifikation/Zertifikate mit entsprechender Berufserfahrung
o Mindestens 5 Jahre relevante Praxiserfahrung in den genannten
Aufgabenbereichen
e Technische Kompetenzen:
o Fundierte Kenntnisse im Bereich der Microsoft-Technologien
(Windows Server, Active Directory)
o Grundkenntnisse in Backup-Systemen, Netzwerkprotokollen sowie
SQL von Vorteil
o Fahigkeit zur systematischen Problemlésung und Dokumentation
(insbesondere im Zusammenhang mit Datenbankanwendungen)
o Personliche & soziale Starken:
o Hohe Teamfahigkeit, losungsorientierte Arbeitsweise und Freude an
der interdisziplindren Zusammenarbeit

o Flexibilitat fur ein dynamisches, sich schnell entwickelndes Umfeld

Was wir bieten:

« Stabilitat & Tradition: Eine sichere und langfristige Anstellung bei einem der
fiihrenden Weinbaubetriebe Osterreichs

« Verantwortung & Gestaltungsspielraum: Eigenstandiges Aufgabengebiet
mit Raum fur Eigeninitiative und Weiterentwicklung

o Kurze Wege & Teamgeist: Ein familidres Arbeitsumfeld mit flachen
Hierarchien und geschéatzter Hands-on-Mentalitat

« Benefits: Mitarbeiterrabatte, flexible Arbeitszeit, Mitarbeiterveranstaltungen

o Gehaltsinformation: Fir diese Position bieten wir ein Jahresbruttogehalt
ab € 45.000 (auf Vollzeitbasis), mit der Bereitschaft zur Uberzahlung je nach

Qualifikation und Berufserfahrung.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an
WINZER KREMS eG | Sandgrube 13 | 3500 Krems

Herrn Ludwig Holzer | office@winzerkrems.at
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